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DEL 01 DE ENERO DE 2025 AL 31 DE DICIEMBREDE 2028

Pensiones y
Jubllaciones

Riesgos de trabajo

Tipo de Sistema
Prestacian laboral o Fondo neneral para trabajadores del #stado o municipio
Beneficio definide. Contribucion definda o Mido

Poblacion afiliada
Activos

Edod mdaime

Edad minima

Edad promadia
Penisionados v Jubtados
Edad méxme

Edad minima

Bensficiarios

Promedio de ahos de senicio (rabajadores actvos)

Aportacién indhidual ai plan de pansién como % del salaric
Aoriacién del ente plblico al plan de penmidn como % del salaric
Crecimiento ssperado de los pensionados v jubfiados (coma %)
Crecimiento ssperado de los actives (camo %)

Edad de Jublacién o Pensidn

|Esperanza de vids

Ingresos del Fondo
inaresos Anuales al Fondo de Pensiones

Nomina anusl

Activos

Pansionados v Jublados

Beneficiarios de Pansionados v Jublados

Monto mansual por pension
Maxime.

Minimo

Pramedio

Monto de la resarva

Valor presenta de las obligaciones
Pensiones v Jubllaciones en curso da pago
Seneracidn actusl

Ganaracionas futuras

Valor presante de [as contribuciones asociadas 8 los sueidos futuros de cotizacion X%
Gonaracién actus!
Generaciones futursa

Valor presante de aportaciones futuras
Goneracion actual

Genaraciones futuras

Otros ingresos

Déficit'superavit actuarial
Generacion actual
Genaraciones fulurss

Afo de descaphaizacin
Tasa de rendimiemo

Estudio actuarial
Afto de elaboracion del estucio actuar

Empresa due elabord e %‘DEAI

LIC. FRANCIBCO MAYA MOR 5
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO

"Bajo protesta de decir verdad, declaramos que es/te reporte y sus notas son razonablemente corractos, y son responsabilidad del emisor."

EJANDRQ COLIN CORREA
CTORDELCOMDEAPYA

SIN INFORMACION QUE REVELAR




