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INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES-LDF
DEL 1 DE ENERO DE 2025 AL 31 DE MARZO DE 2025

Pensiones y

Otras prestacionss
ekl socinies

Riosgos de trabsjo [ Imvaiidez y vids

Tipe de Sistama
|Prestaciin laboral o Fondo general pars trabaladores del petado o municlic
[Benefici definido, Contribucion definida o Mixo

Pablacién afiliada
Activos

Edad méxma

Edad minma

Fdad promedic
Pensicnados v Jubliados
Edad maima

Edad minima

Banoficiarios.

Promedio de afos da servicio (rabaladores sctivos)

Anartacién indhidusl a1 plan da pensiin como % del salario

| Aponacion del ente publico al plan da ponmion como % del salario
Crecimiento esperado de los pensionados v jubilados (como %)
|Crecimiento esparado de loa activos (coma %)

[Edad de Jubfacion o Pension

(Esoeranza de vda

Ingresos del Fondo
Inaresos Anuales al Fondo de Pensiones

Nomina anual

Activos
Pensionados v Jubilados

i do ¥ Jublados
Monta maensual por pensién
Mdimo
Minimo
Promedio

Monto de la resarve

Valor presente de las obligaciones
Pansionas v Jubilaciones en curso de paao

Valor presants de las contribucionas asociadas a los susidos futuros de cotizacion X%
Ganarscion aclual
Ganeraciones hituras

Valor presants de aportaciones futuras
Generacidn sctual

|Ganaracianan luturas

Otroe Inaceson

M:mmivtnumhl
Generacion actual
Ganersciones futuras

Pariodo de suficiencin
Afio de descapitalracidn
| Tasa de randimiento

Estudio actuarial

MD de claboracidn dol eatudio actusnal
gue elsbord el estudio sctuariel
o

SIN INFORMACION QUE REVELAR

C. FRANCISCO MAYA MORALES
PRESIDENTE MUMICIPAL

"Bajo protesta de decir verdad, declaramos que este

UC. ARELY CHAPARRO YANEZ
AUXILIAR CONTABLE

gporte y sus notas son razonablemente correctos, y son responsabilidad del emisor.”




